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＊次号では株式会社山口イエローハットの方々からのお話をご紹介する予定です。

Q  健康企業宣言に応募された 
理由について

A まず第一に、人的資本と健康経営の重要性
を強く認識しているからです。従業員が健康で
働きやすい環境を整えることで、人的資本が最
大限に発揮され、組織全体の生産性が向上する
と信じています。この健康企業宣言を通じて、
より良い職場環境の構築と、組織全体が社会に
寄与することを目指しています。

Q  取組み内容について
A 従業員の健康状態を効果的に把握できてお
らず、定量的なデータが不足している状態を改
善するため、 健康管理システムを導入しました。
従業員の受診履歴や健康診断の所見を一元的
に管理することができ、個々の健康状態をリア

ルタイムで把握し、必要なサポートを提供でき
るようになりました。また、システムから要所見
者には受診勧奨の通知が自動で行われ、早期発
見・対応が促進されました。

Q  これから健康企業宣言に参加される
事業所へ

A 健康企業宣言に参加することで、従業員の健
康に関する新たな課題や必要な環境改善が見
えてきます。これらの課題への取り組みが、従
業員の心身の健康向上につながり、企業全体の
存在感を高める一環となると確信しています。
健康企業宣言への参加を通じて得られる知見や
成果を共有し、健康で満ち足りた働きやすい環
境を共に実現していきましょう。

VTホールディングス株式会社が
健康企業宣言「銀の認定証」を
取得されました

銀の
認定

▲左から　伊藤係長代理、田島総務グループ長、関主任

潮干狩り潮干狩り潮干狩り潮干狩りのご案内のご案内

　10月23日（月）アルカディア市ヶ谷にて、東京大学医師 
岸暁子先生に、演題「人生100年時代　健康に生きる」を
お話いただきました。当日は、40事業所 54名の方々が参
加されました。なお、一般社団法人 日本自動車販売協会
連合会のご協力により、今年度は右のQRコードにて講演
内容をご覧いただけます。ぜひ、ご覧ください。

健康講座健康講座健康講座健康講座を開催しましたを開催しました

▶https://www.youtube.com/watch?v=YOFpF861b_A

　毎年恒例の潮干狩りを開催いたします。ご家族・職場の
みなさまと一緒にご参加ください。詳細につきましては、2月
中旬頃、各事業所宛に通知し、ホームページの『イベント
欄』でもご案内します。

今回は、VTホールディングス株式会社の健康経営
を支える担当者の方々にお話を伺いました。

令和5年10月3日に「銀の認定証」を取得された事業所
■VTホールデングス株式会社　■株式会社イエローハット

令和6年4月から7月まで実施期間 

千葉県木更津海岸 中の島公園 実施場所
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Ｑ  健康企業宣言に応募した 
理由について

A 2024年7月に、当社は「健康経営宣言」を
行い、「従業員一人ひとりの健康が最重要と考
え、従業員とその家族が心身ともに健康である
ことは、従業員の生活を充実させるとともに、
職場においてその能力を発揮する基盤であり、
会社にとっても、生産性を高め、企業価値の向
上を図るための基盤である」という理念のもと、
健康経営活動を行っています。その過程で、銀
の認定を取得し従業員の健康作りに取り組んで
いるという評価をいただき、今後の活動に弾み
をつけたいという目的で応募しました。

Ｑ  当初の課題や課題に向けて行った 
取り組み内容 

A 健康経営における戦略マップを新しく策定し、
健康投資から導き出される効果、そこより目指
すべき目標、そして社内に健康経営を浸透させ
るべく風土醸成の取り組みを行っています。
具体的には、定期健康診断100%受診を必ず達

成し、再検査・精密検査受診率100%に向け受
診勧奨、ストレスチェック対象者100%受検を達
成、また従業員向け健康経営動画提供など、各
種取り組みを通し社内への浸透を図っていま
す。最初は手探りで活動の方向性を模索してお
りましたが、社内に健康経営を推進するチーム
を結成し、全事業所に向けた活動推進を行って
います。

Ｑ  これから健康企業宣言に参加される
事業所へのアドバイス・メッセージ

A 健康経営活動は、社内の一部署や少ない人
数での呼びかけだけでは浸透させるのは難しい
と感じています。全社横断的なチームを結成し、
事業所・役職の区別を越えて一緒に活動を推進
してくれるメンバーとのつながりを大事にし、と
もに盛り上げていこう、という雰囲気を作り楽し
く活動をつづけられる環境を整えることが大事
と考えます。

健康企業宣言に参加している事業所のご紹介

株式会社 ファルテックの健康経営を支える担当者
にお話をお伺いしました。

株式会社 ファルテック が株式会社 ファルテック が
健康優良企業健康優良企業「銀の認定証」
を取得されました。を取得されました。

令和7年11月10日

株式会社イエローハット 　　　　　　　　 いすゞ 自動車首都圏株式会社 エースビジネスサービス株式会社
エヌティ陸送株式会社 　　　　　　　　　 株式会社オートテクニックジャパン 株式会社KSマテリアル
株式会社サンコー 　　　　　　　　　　　 四国三菱ふそう販売株式会社 自動車振興会健康保険組合 　　　　
株式会社車検館　　　　　　　　　　　　 制研化学工業株式会社 大和工業株式会社 　　　　　　　　
株式会社タウ 　　　　　　　　　　　　　 高輪ヂーゼル株式会社 株式会社ダンロップタイヤ 　　　　
株式会社TOKAI 　　　　　　　　　　　 トーアメック株式会社 日産自動車販売株式会社 　　　　　
株式会社日産大阪オートオークション 　　 一般社団法人日本自動車連盟 株式会社ファルテック 　　　　　　　
VTホールディングス株式会社 　　　　　　 マツダクレジット株式会社 ミヤコ自動車工業株式会社 　　　　
八洲電装株式会社　　　　　　　　　　　 株式会社山口イエローハット 株式会社リクサン 合計

27社

※五十音順

多くの事業者様のご参加をお待ちしております

銀の
認定

▲後列左から　戸塚主管・山邊担当・越後谷執行役員
　前列左から　三木担当・国方主担・田上担当
　※女性メンバーは、全員健康経営Teamです。
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